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	 «Глазкар» 

муниципал кылдытэтлэн 

Администрациез

(Глазкарлэн Администрациез)


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

01.07.2011                                                                                              № 29/5
О проведении городских конкурсов 

в рамках мероприятий общегородского праздника 

«День города – 2011» 

В целях укрепления чувства патриотизма и любви к родному городу, уважения к труду человека и в соответствии с постановлением Администрации города Глазова от 16.06.2011 года № 29/4 «О подготовке и проведении общегородского праздника «День города – 2011» 
П О С Т А Н О В Л Я Ю :

1. Утвердить Положение о проведении городского конкурса «Человек года» (приложение № 1).

2. Утвердить Положение о проведении городского конкурса на лучшее изображение эмблемы празднования 333-летия города Глазова (приложение № 2).

3. Управлению финансов  Администрации города Глазова (начальник Н.А. Русских) осуществить финансирование награждения победителей вышеуказанных конкурсов за счет средств, предусмотренных на реализацию мероприятий общегородского праздника «День города – 2011».

4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации города Глазова А.Н. Рачкова.

Глава Администрации 

города Глазова                              А.Н. Коземаслов


ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении городского конкурса  «Человек года» 

1. Общие  положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения конкурса «Человек года» в городе Глазове Удмуртской Республики (далее – Конкурс).

1.2. Конкурс проводится в рамках  празднования  Дня города под девизом «Глазов – город, устремленный в будущее!» и посвящён 333-летию города Глазова и Году человека  труда в Удмуртской Республике.

2. Цели  и задачи  конкурса

       - укрепление чувства патриотизма и любви к родному городу, уважения  к труду человека;

       - чествование лучших глазовчан, внесших значимый вклад в социально-экономическое развитие города.

3. Учредители конкурса

       - Администрация и Глазовская городская Дума

                                            4. Организатор конкурса

       - Муниципальное учреждение культуры «Общественно-культурный центр «Россия» (далее Организатор Конкурса).

5.  Участники Конкурса

5.1 В конкурсе участвуют граждане, проживающие в городе Глазове, работающие на предприятиях, в учреждениях, организациях города, независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности, и внёсших значительный вклад в развитие экономики и социальной сферы города за  период с  июля  2010 года  по июль 2011 года. 

5.2 Выдвижение претендентов на Конкурс осуществляется коллективами организаций, предприятий, учреждений, общественными организациями, органами местного самоуправления.

6. Условия проведения  Конкурса

6.1.  Конкурс проводится по следующим номинациям:

· «Педагог года»

· «Медицинский работник года»

· «Деятель культуры и искусства года»

· «Человек спорта года»

· «Строитель года»

· «Работник промышленности, транспорта и связи года»

· «Работник агропромышленного комплекса года»

· «Предприниматель года»

· «Работник правоохранительных органов года»

· «Менеджер года»

· «Меценат года»

· «Работник социальной службы года» 

· «Журналист года»

· «Финансист года»

«Педагог года» – присваивается педагогическому работнику образовательного учреждения за достижения в  области образования и воспитания подрастающего поколения, получившему общественное признание;

«Медицинский работник года» – присваивается медицинскому работнику за достигнутые успехи в области здравоохранения и получившему признание общественности;
«Деятель культуры и искусства» – присваивается работнику отрасли, получившему признание общественности, за выдающиеся достижения в области культуры и искусства;
«Человек спорта года» – присваивается работнику физической культуры и спорта, тренеру, спортсмену за личный вклад в развитие физической культуры и спорта на территории города, выдающиеся достижения в спорте на отечественном и мировом уровне;
«Строитель года» – присваивается работнику строительной отрасли за достижения высоких показателей в строительстве, внёсшему значительный вклад в благоустройство и улучшение архитектурного облика города;
«Работник промышленности, транспорта и связи года» – присваивается работнику отрасли за достижения в профессиональной деятельности и внедрение новых технологий, способствующих эффективности производства;
«Работник агропромышленного комплекса года» – присваивается работнику агропромышленного комплекса  и перерабатывающей промышленности  города  за высокие результаты работы, рационализаторскую деятельность, способствующих  повышению качества продукции и объёмов производства;
«Предприниматель года» – присваивается предпринимателю, руководителю малого предприятия, частному предпринимателю, обеспечившему достижения высоких экономических показателей в производстве новых товаров и услуг, а также высокий уровень оплаты труда и социальных гарантий работников;
«Работник правоохранительных органов года» – присваивается работнику правоохранительных органов за высокие результаты в обеспечении безопасности граждан, охране общественного порядка и получившему общественное признание;
«Менеджер года» – присваивается работнику управленческого звена предприятия, учреждения, организации, фирмы, компании за умелую организацию работы, способствующую повышению эффективности производства, достижению высоких показателей деятельности предприятия, организации, за совершенствование методов управления и руководства;
«Меценат года» – присваивается гражданам, руководителям предприятий, учреждений, организаций за активную благотворительную и спонсорскую деятельность в области культуры, искусства и спорта, значительный вклад в организацию и проведение общегородских  мероприятий;
«Работник социальной службы года»  – присваивается работнику органов социальной защиты населения за достигнутые успехи в области социального обслуживания граждан и получившему признание общественности.

«Журналист года» - присваивается работнику средств массовой информации, автору печатных публикаций, телевизионных передач о жизни, истории, проблемах и успехах города Глазова и его жителей и получившему признание общественности.

«Финансист года» – присваивается работнику финансовой сферы предприятия, учреждения, организации, фирмы, компании за высокопрофессиональную организацию работы, способствующую повышению эффективности и достижению высоких показателей деятельности предприятия,  организации. 
 Заявки на участие в Конкурсе направляются Организатору Конкурса не позднее 05 августа 2011 года по адресу:  427620, г. Глазов, ул. Советская, д. 29, муниципальное учреждение культуры «Общественно-культурный центр «Россия», контактный тел. 3-24-13
6.2  Заявка должна содержать:

- сведения о претенденте (фамилия, имя, отчество; число, месяц и год рождения; место работы с указанием адреса организации и занимаемой должности; адрес места жительства, домашний и служебный телефоны);

- справку-характеристику с указанием достижений претендента, подписанную руководителем предприятия, организации, учреждения, общественного объединения (или его заместителем) и заверенную печатью.

6.3. Все поступившие заявки группируются по номинациям и рассматриваются Организатором Конкурса с привлечением, по необходимости, наиболее авторитетных и квалифицированных специалистов  отрасли  в  рассматриваемой номинации.

6.4. Организатор Конкурса большинством голосов определяет победителей Конкурса в каждой номинации. Число победителей определяет Организатор  Конкурса.

6.5. Оглашение имён победителей и публикация информации о победителях Конкурса  производится в  период с 01 по 05 сентября 2011 года. 

6.6.  Победители в каждой из номинаций награждаются Дипломом «Человек года»  и   денежной премией  в размере  2 000 (Две тысячи) рублей. 

6.7. Торжественная церемония награждения победителей осуществляется в День города  - 10  сентября 2011 года. 

Заместитель Главы Администрации                                                                       А.Н. Рачков

Начальник Управления культуры 
и молодежной политики                                                                                   И.В. Омелюхина




          Приложение 2
УТВЕРЖДЕНО

Постановлением  Администрации
города Глазова

от 01.07 2011 г.  № 29/5
ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении городского конкурса на лучшее изображение эмблемы

 празднования 333-летия города Глазова
I.  Общие положения

Городской конкурс на лучшее изображение эмблемы празднования 333-летия города Глазова (далее - Конкурс) является неотъемлемой частью концепции Дня города -2011 «Глазов - город, устремленный в будущее!» и отображает общественную значимость и уровень проводимых мероприятий в рамках подготовки к празднованию 333-летия города Глазова.

П.  Цели

Конкурс проводится с целью популяризации мероприятий по подготовке и проведению празднования 333-летия города Глазова, формирования положительного образа города и активизации его творческих сил.

III.  Учредители и организаторы

Учредителем конкурса является Администрация города Глазова.
Организатором конкурса является муниципальное учреждение культуры «Общественно-культурный центр «Россия», которое осуществляет:

- подготовку материалов к заседанию конкурсной комиссии;

- техническое обеспечение деятельности конкурсной комиссии.

IV.  Участники конкурса

К участию в Конкурсе допускаются жители и творческие коллективы муниципального образования «Город Глазов».

V.  Конкурсная комиссия

Состав конкурсной комиссии формируется из числа кандидатов, представляемых учредителем Конкурса.

Представленные на Конкурс эскизы выносятся на обсуждение конкурсной комиссии, по итогам которого определяется один победитель. Решение о победителе принимается простым большинством голосов членов конкурсной комиссии. При равенстве голосов решающий голос принадлежит председателю конкурсной комиссии. При проведении голосования председатель конкурсной комиссии голосует последним.
Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, который подписывают председатель и секретарь.

Итоги Конкурса подлежат обнародованию путем опубликования в средствах массовой информации муниципального образования «Город Глазов».

VI. Требования к творческой разработке

Эскиз эмблемы празднования 333-летия города Глазова должен быть представлен в графическом изображении на бумажных и электронных носителях в программе jpg  и Coral Drow.  В  случае  предоставления  эскиза в различных цветовых решениях, изображения на бумажном и электронном носителе должны быть представлены для каждого цветового решения.
К эскизу должна прилагаться пояснительная записка с его описанием и разъяснением творческого замысла.
VII.  Критерии оценки

· понятность, выразительность и оригинальность воплощения;
· художественный уровень выполнения работы;
· соответствие предложенной теме;
· легкость восприятия;
· лаконичность изобразительных приемов.
VIII.  Порядок приема заявок на участие в конкурсе
Заявки на участие в Конкурсе принимаются со дня опубликования настоящего Положения в средствах массовой информации по 29 июля 2011 года по адресу: 427620, г. Глазов, ул. Советская, д. 29, МУК «ОКЦ «Россия», контактные тел. 3-24-13, 3-26-85
Подведение итогов состоится 01 августа 2011 года.
IX. Использование конкурсных материалов

             Представленные проекты возврату не подлежат. Учредитель и организатор Конкурса оставляют за собой право использования присланных работ в соответствии с действующим законодательством.
X. Награждение победителя

Победитель Конкурса награждается дипломом и денежным призом в сумме 3000 (три тысячи) рублей. Эскиз эмблемы, признанный решением конкурсной комиссии лучшим, становится официальной эмблемой празднования 333-летия города Глазова и используется в печатных изданиях, рекламной продукции и прочих промо-акциях, посвященных Дню города - 2011.
XI. Финансирование конкурса

Финансирование  Конкурса  осуществляется  за  счет  средств,  предусмотренных  на реализацию программных мероприятий в рамках празднования Дня города - 2011.

Заместитель Главы Администрации                                                             А.Н. Рачков

Начальник Управления культуры 

и молодежной политики                                                                         И.В. Омелюхина

                                  Приложение 1





УТВЕРЖДЕНО


постановлением Администрации города Глазова


от 01.07.2011 г.    №29/5











