Об объявлении конкурса по формированию и подготовке резерва
 на руководителей муниципальных дошкольных учреждений.
В соответствии с Распоряжением  Главы города Глазова от 31.08.2009 г. 
№ 32/ОД «Об утверждении положения «О порядке проведения конкурса по формированию и подготовке резерва управленческих кадров муниципального образования «Город Глазов»: 
1. Управление дошкольного образования объявляет  конкурс по формированию и подготовке резерва на руководителей муниципальных дошкольных образовательных учреждений 6 октября 2009 года.
2. Условия конкурса:

· время проведения конкурса 13.00 ч.;

· адрес места проведения конкурса: 

Удмуртская Республика, город Глазов, ул. Ленина, 15а, управление дошкольного образования (конфренцзал).
· прием документов для участия в конкурсе осуществляется в отделе кадров управления дошкольного образования с 16 сентября  по 30 сентября 2009 г. с 9 ч.00 мин. до 16ч. 00 мин, телефон 5-51-61.

По истечении данного срока документы на конкурс не принимаются.

Требования, предъявляемые к лицу, претендующему на резерв руководителей муниципальных дошкольных образовательных учреждений:

· высшее педагогическое образование;

· стаж работы по специальности не менее 5-ти лет в должности руководителя;

· знание и умение применять:

 Конституцию РФ, федеральные законы, указы и распоряжения Президента РФ, постановления и распоряжения Правительства РФ, Конституцию УР, законы УР, указы и распоряжения Президента УР, постановления и распоряжения Правительства УР, муниципальные правовые акты и иные правовые акты применительно к исполнению должностных обязанностей руководителей муниципальных дошкольных образовательных учреждений; 
правила внутреннего служебного распорядка, порядок работы со служебной информацией, правила и нормы охраны труда, противопожарные защиты на рабочих местах, а также компьютерную технику с необходимым программным обеспечением и другую оргтехнику применительно должностных обязанностей руководителей.

Перечень документов, предоставляемых в конкурсную комиссию:

· личное заявление,
· копия и оригинал паспорта гражданина Российской Федерации,

· подписанная автобиография, 

· документы, подтверждающие образование, стаж работы, и квалификацию, а именно, подлинник и копия документа о высшем профессиональном образования государственного образца (по желанию гражданина – о дополнительном профессиональном образовании), 
· копия трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность,

· другие документы, характеризующие профессиональную подготовку.
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